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雲林縣推動性別平等種子師資培力計畫 

中華民國 112 年 10 月 25 日府社幼二字第 1122661927 號函頒 

中華民國 114 年 4 月 25 日府社幼二字第 1142629149 號函頒 

壹、依據： 

消除對婦女一切形式歧視公約及消除對婦女一切形式歧視公約施行法。 

貮、目的 

一、為逐步充實雲林縣(以下簡稱本縣)性平人才資料庫，藉由培育本縣

性別平等種子講師，以利發揮在地社區影響力及消除社會對於性別

刻板印象。 

二、提升性別平等種子講師對於性別議題及社會議題之敏感度，確立性

別概念知能，以加強推廣對於社區民眾之宣導。 

參、培力對象： 

曾從事性別平等相關業務工作者、性別相關系(所)畢業者、一般民

眾、本縣社區防暴宣講師或衛生福利部社區防暴宣講師等。 

肆、培力內容及採認方式 

一、符合本府性別平等種子師資培力對象者，需完成 8 小時以上本府辦

理之性別意識培力相關課程，並設計貼近本縣推動性平相關議題之

自製教材 1份，運用自製媒材完成 1 場次以上之性別平等課程宣講

(每場宣講至少 15 分鐘，現場至少有 10 名以上民眾參加)並作宣導

成果後，頒予性別平等種子講師證書，並登錄至本府性別平等師資

人才資料庫之種子師資名冊。 

二、凡列入本府當年性別平等師資人才資料庫之種子師資名冊者，於隔

年 1 月 1 日起算 3 年內，參加本府辦理計 20 小時性別相關課程，

及執行 3 場次性平宣講(每場宣講至少 15 分鐘，現場至少有 10 名

民眾參加)並製作成果後，即得逕行申請列入本府性別平等師資人

才資料庫採認。 
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伍、退場機制 

  一、有違反性別平等相關法令，或講課內容經檢舉有不合性別平等相關

概念，經調查屬實者。 

  二、性別平等種子講師證書有效期限為 3年，證書有效期限內，未依本

計畫參與本府辦理計 20 小時性別相關課程，及執行 3 場次性平宣

講並製作成果者，其性平種子師資證書自動失效。 

陸、經費來源：由本府辦理之性別意識培力課程或相關預算項下勻支。 

柒、本計畫簽陳首長核准後實施，修正時亦同。 
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附件 1 

雲林縣性別平等種子講師-基本資料表 

姓名  出生年月日  性別  

聯絡電話 
 

身分證字號 
 

電子郵件 
 

通訊地址 
 

服務單位  

最高學歷 □國小 □國中 □高中(職) □大專院校 □研究以上 

身份資格 

□曾從事性別平等相關業務工作者 

□性別相關系(所)畢業者 

□一般民眾 

□雲林縣社區防暴宣講師 

□衛生福利部社區防暴宣講師 
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附件 2 

CEDAW 宣導成果表 

講師姓名  辦理日期 _____年_____月_____日 

活動名稱  

宣導對象 
□一般民眾 □社區 □人民團體 □企業、公司 □工會 

□農會  □漁會 □其他:____________ 

宣導人數 共_______人(含男性_____、女性_____、其他____) 

自製宣導媒

材類別 

□講義 □文宣 □簡報 □廣播錄音檔 □影片 

□其他 ________ 

宣導管道 

□網路平台(含 FB、Line、Youtube、Instagram、Podcast 等) 

□影片播放(廣告等) □廣播 □電視牆 □活動設攤 □競賽 

□平面廣告空間 □辦理 CEDAW 專班訓練(對媒體人員、民間團

體及私部門) □其他______ 

CEDAW 條文

應用 

例：CEDAW 第 1 條：基於性別而作的任何區別、排斥或限制，所造成的

差別待遇、CEDAW 第 14 條（d）締約各國應採取一切適當措施以消除對

農村婦女的歧視，接受各種正式和非正式的培訓和教育。 

 

歷次國家報

告結論性意

見與建議 

例：第四次國家報告結論性意見與建議，第 68 點(d)建議針對偏遠地區

的婦女，提供必要的教育和技能，以消除數位性別落差。 

 

引用 CEDAW

指引 

例：第 34 號第 16 段：「締約國必須考慮到農村婦女面臨的特殊問題…

必須維護農村婦女的權利，凸顯她們作為主要行為體的作用…」 
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請簡述 

1.宣導內容 

2.宣導過程 

 

 

相關網站： 

消除對婦女一切形式

歧視公約(簡稱 CEDAW) 

第 4 次國家報告 

結論性意見與建議 
CEDAW 引用指引 

   

網址來源：全國法規資料庫、行政院性別平等會 
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宣導活動照片 
 

照片說明： 

 

照片說明： 
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照片說明： 

 

照片說明： 

 


