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雲林縣政府民政處111年第2次性別平等專案小組工作會議

會議時間:111年11月30日(星期三)下午4時

會議地點: 民政處會議室

主持人: 陳副處長良駿

會議程序:

項次 項目 時間起迄 使用時間(分) 備註

壹 主席致詞 16:00-16:05 5

貳 秘書單位報告 16:05-16:15 10

參 提案討論 16:15-16:45 30

肆 臨時動議 16:45-16:55 10

伍 主席裁示 16:55-17:00 5

陸 散會 17:00
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壹、 主席致詞

贰、 秘書單位報告

本處性別平等小組依「雲縣政府性性別平等委員會設置要點」規定於

每半年各召開一次性別平等專案工作小組會議，本處委員任期自111年1月1

日起至112年12月31日止，委員名單如下。

雲林縣政府民政處性別平等專案小組

說明 委員 9人(含召集人 1人、副召集人 1人，委員 7人)、執行秘書 1人

編號 姓名 職稱 備註

1 張政國 民政處處長 召集人

2 陳良駿 民政處副處長 副召集人

3 曾鈺婷 自治行政科科長 委員

4 施順濱 宗教禮俗科科長 委員

5 楊育豪 自治事業及客家原住民科科長 委員

6 廖國堡 戶政及新住民科科長 委員

7 塗顯榮 兵役科科長 委員

8 林怡君 戶政及新住民科科員 委員

9 李如娟 兵役科科員 委員

李立茹 兵役科科員 執行秘書
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叁、 提案討論

提案一：本縣性別平等委員會工作小組分為四大工作小組，本處所屬小組

為「權力經濟與福利組」與「教育媒體與文化組」，分別由勞青

處及教育處每半年召開小組會議，本處須提報工作報告及「雲林

縣政府各局處性平業務推動管考表」。請各科務必配合性別平等

業務的推動，辦理活動時一併宣導有關性別平等議題，並加入男

性及女性人數參加人數統計數字及分析報告，以豐富本處會議資

料。

提案二：為辦理性別平等考核所需，每年3月前須先提報議題並完成「性

別統計及性別分析控管表」，8月底前完成性別統計及性別分析

報告各1篇及自評表，9月底前完成「性別影響評估」，分別逕送

主計處及計畫處，原訂各科輪值順序擬調整如下表，提請討論。

順序 輪值科別 備註

1 自治事業及客家原住民科

111年：雲林縣近3年殯葬禮儀

服務業男、女員工性別統計、

性別分析

2 宗教禮俗科 112年

3 自治行政科 113年

4 兵役科 114年

5 戶政及新住民科 115年
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提案三：有關「性別影響評估」作業程序，須先填寫「性別影響評估前置

作業評估表」送計畫處評估，該處同意後再行填報「計畫性別影

響評估檢視表」。有鑑於新式性別影響評估檢視表表格繁瑣且須

邀請性別平等專家學者審查，完成較為不易，請當年度輪值科預

作準備。

肆、 臨時動議

伍、 主席裁示

陆、 散會


