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雲林縣政府教育處國中小教師人數性別統計
[bookmark: _Toc78983222]前言
經由分析本縣國中小教師男女比例以及其原因，探討現代教育職場上男女之比例。本處依據教育部統計資訊網，進行 98-108年教師數據統計。

[bookmark: _Toc78983223]現況概述
受少子女化衝擊，國中小學生人數持續下降，間接影響國中小專任教師 人數由 96 學年 15 萬 2,687 人縮減至 106 學年 14 萬 1,179 人，10 年來減 少 7.5 %，其中國小教師數減少 6,953 人(-6.9%)，國中教師數減少 4,555 人(-8.9%)；惟因推動「國民小學班級學生人數調降方案」、「國民中學階 段精緻國教發展方案」適當引導班級學生數下降，以及增加每班編制教 師員額與彈性調節員額控留等，致國小、國中教師數減幅分別明顯低於學生數之減少 34.6%及 31.5%。(參考教育部統計處)
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參考來源:教育部統計處
[bookmark: _Toc78983224]國中小教師職員人數數據統計與分析
本分析報告針對 109 年各級國中小學校國中小教師職員人數進行統計與分析，盼透過資料分析，找出職員人數減少問題與趨勢，提供教育行政單位與各級學校參考。

[bookmark: _Toc78983225]統計分析
1、 教職員性別比例
以108年統計:以本縣為基準，國小教師的總人數共計有3330人，其中女性為1162人，男性為2168人，比例約為35％與65％，男性人數高於女性。國中教師的總人數共計有1334人，男842人、女492人，比例63%及37%(如下表)，皆為男性高於女性。

表圖ㄧ、108年國民中小學教師人數概況
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參考來源:統計處





表圖二、98-108年國民小學男教師人數概況
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參考來源:統計處
表圖三、98-108年國民小學女教師人數概況
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參考來源:統計處
表圖四、98-108年國民中學女教師人數概況
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參考來源:統計處
表圖五、98-108年國民中學男教師人數概況
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參考來源:統計處

若按教師性別觀察，國小女性教師所占比率遠多於男性，且逐年小幅揚升，98年國小、國中女性教師各占 62.8%及 58.8%，分別較108 學年增加 2.3 個及 4.3 個百分點 

表格一、98-108年國民中小學教師人數概況
	年
	各級學校教師數-國小
	各級學校教師數-國小
	各級學校教師數-國小
	各級學校教師數-國中
	各級學校教師數-國中
	各級學校教師數-國中

	
	總人數
	男性
	女性
	總人數
	男性
	女性

	98
	3,406
	1,300
	2,106
	1,517
	625
	892

	99
	3,404
	1,280
	2,124
	1,546
	632
	914

	100
	3,333
	1,265
	2,068
	1,526
	615
	911

	101
	3,278
	1,228
	2,050
	1,556
	625
	931

	102
	3,384
	1,236
	2,148
	1,637
	649
	988

	103
	3,460
	1,267
	2,193
	1,638
	642
	996

	104
	3,415
	1,223
	2,192
	1,582
	614
	968

	105
	3,317
	1,169
	2,148
	1,488
	573
	915

	106
	3,305
	1,155
	2,150
	1,430
	537
	893

	107
	3,349
	1,170
	2,179
	1,390
	516
	874

	108
	3,330
	1,162
	2,168
	1,334
	492
	842

	單位:人:
	


參考來源:統計處
    在108年方面截至12月31日的統計，國中教師總數為1334人，其中女性842人，男性492人，比例分別為63.2％以及36.8％。現在看來國中小的教師性別比例是性別自然生態趨勢。因依教師法公開甄選不得限制進用性別，以公平公正方式甄選教師，且在學校理應以平等、尊重看待多元性別平等。本府將持續推動性別主流化，檢視並整合現有相關法令及行政措施，以縮短性別落差，讓不同性別的潛能有公平發揮機會，向性別平等之目標邁進。



[bookmark: _Toc78983227]參考
1. https://yunlin.dgbas.gov.tw/StatWebRWD/Page/Default.aspx
8

image4.png
o
&

SRBRHBENH-

=l

N B RBRIEH-

3500A
3000A
2500
2000
1500A
1000A

500A

N
2019, E M8

LR @ SRSLUAY-E/NEE 0 SESLHAY-H

. SRR

INHER) » SERRHETH (Bt - SRSELHAY-E/NKE » SRELHAR-EP L





image5.png
1350A

1300A

12500

1200

REUN

1004

1050A

SRERBENH

)\

2009, E M5

2010, E 8%

201LEHE

2012;EH8

2013;EME

20145
» SERELHEY-EINSE

2015 @8

2016;FH 8

2017, Em5

2018;FHE

2019EHE




image6.png
2250

2200

2150/

21000

2050/

2000

1950

SRERBENH

)\

2009, E M5

2010, E 8%

201LEHE

2012;EH8

2013;EME

20145
» SEELHEH-EINRE

2015 @8

2016;FH 8

2017, Em5

2018;FHE

2019EHE




image7.png
SRERBENH

1050A
1000A

950A

00A
850
- .

750
2009, F 5% 20105 201LEHE 2012 EH% 2013EMR 20145 2015 FH% 2016;FH % 2017;EM 5 2018 T 2019FH %
» SEELHEOH-EPRiE




image8.png
700

600/

500A

400

300A

2004

100A

A

SRERBENH

2009;F# 5%

2010, B8

201L;EME

2012, E48

2013, EME

2014EHE
" SERELHEOY-ESi

2015, B4

2016, B8

2017, F45%

2018;EME

2019,




image1.jpeg




image2.jpeg




image3.png
x | @ =RADE x | @ sEnsAssE

5]

Microsoft Word - 1071017_(101) &/ ETBER (SI=)

B MR

L 25 FRi% B NEEASBRTE  MEPER T N EEHG
Ak 96 B4 15 3 2,687 AKEHE 106 L4 14 % 1,179 A 10 44
00 3t BLER SR D 6,953 A(-6.9%) 0 B ¥ 46
. HEEE "ERNEERLEASAESE TER YRR
SEHRRTF ) A FHAPE BT HE XA o FH G H 4
EFAMBM MG BTG Y - RE - B P AR RURE 2 3] A B
b 34.6%% 31.5% °

B o AR I A

54016

10,676
19,407

32381 9.0 16

. EEAEGHARE AR HERAT b e RE SN B BRE NS
#0106 £EED ~ B P LHHEFEE T1I0%R 69.1% » 5 518 96 £
i 25 AR 1IMAE 2 AHGEERE B IHEABRAELL
LRELE & 96 LF 17.6% % B 3B 96
P45 208%3F 106 £ 5 CPHE LT B PO RA | A
BMEU LR -

L AR 106 £ 42 6 X REHSRRE - GNB B AR " ek
HEBE  HRERG SRS RAHEARAI VY ES F bk
102 £ %K E] 106 4 48 51.8% 3omaEss Hkha
REAFFL S 8.5% ARAREABA L 63%; AP s MEXH
& &t 17. s 3t kEA S 143% 0 AR

B Llitn-

HO% . mi g 0
BANS DT . pry 2021/8/19




