109年婦女福利暨婦女權益年度施政計畫

1、 目的：促進本縣婦女自我意識、提升婦女福利服務品質、強化弱勢婦女支持服務。

2、 經費來源：

1、 衛生福利部社會及家庭署

2、 新住民照顧輔導基金

3、 中央及地方公益彩券盈餘分配款

4、 本府108年度經費預算

5、 團體自籌

3、 計畫內容：

一、依據各項社會福利法令，辦理婦女福利工作，使弱勢民眾因本計畫之辦理，得以接受照顧。

二、辦理特殊境遇家庭及其他婦女福利各項補助 。

4、 婦女福利服務工作項目：

一、辦理婦女權益與婦女福利服務活動

（1） 辦理方式：知性講座、讀書會、成長團體、展覽、電影欣賞、研習、研討會、訓練及宣導。

（2） 辦理內容：須具備主題性，如婦女福利、婦女社團組織能力培訓、婦女權益、性別主流化、性別平等促進、推動婦女參與志願服務。

（3） 辦理主題與場次—
1. 婦女讀書會：藉由好書閱讀提昇婦女內在知能，預計8場次

2. 婦女成長團體：以10人至16人之方式辦理成長團體，由專業老師帶領8次。

3. 婦女社團組織能力培訓：1系列課程，於本縣婦女福利服務中心辦理。

4. 婦女志願工作隊人員在職訓練：2場次

5. 農村婦女權益巡迴講座：4場次，辦理農村婦女權益及福利研習或講座。

6. 銀髮婦女健康及安全研習：1場次，與鄉鎮市老人會合作辦理。

7. 辦理性別主流化（包含婦女權益與性別平等）等研習：預計辦理2場次。

8. 婦女福利分區座談：補助4-6個鄉鎮公所辦理。

9. 婦女福利及婦女權益宣導

10. 辦理婦女福利補助說明會

2、 辦理婦女學苑

（1） 辦理方式：每班期為期3個月以上，申請補助時需檢附講師名冊、課程表及招生報名表。

（2） 辦理內容：婦女福利、婦女法令政策、婦女權益、性別主流化、性別平等促進、婦女社區參與（營造）、婦女團體領導人培訓、婦女經驗分享、婦女社團組織能力培訓等。

（3） 辦理場次—2場次

3、 性別意識多元化培力課程研習計畫

（1） 辦理方式：知性講座、成長團體、親職教育、研習、研討會、訓練。

（2） 辦理內容：專業知能、法令政策傳遞、組織規劃能力、經驗分享。

（3） 辦理場次—4-6場次

4、 單親、新住民及其他弱勢婦女福利服務

· 綜合部份：

（1） 辦理對象：單親家庭、特殊境遇婦女、原住民婦女、未婚媽媽、新住民等婦女及其子女。

（2） 辦理方式：知性講座、成長團體、親職教育、研習、研討會、宣導、子女課業輔導、訪查研究等。

（3） 辦理內容：婦女福利、婦女權益、法令政策傳遞、課後照顧輔導、關懷據點、關懷訪視等。

（4） 社會福利津貼及濟助：婦女生育津貼、單親家庭租屋補助、未婚媽媽新生兒營養補助、未婚懷孕少女醫療、托育及安置費用、特殊境遇家庭緊急生活扶助、子女生活津貼、傷病醫療補助、兒童托育津貼、法律訴訟補助。

· 單親部份：

1.社工人員在職訓練：強化提供直接服務工作者(社工人員、社工督導及業務承辦人員等)專業知能與技能，提升工作者之個案管理服務能力。

2.調查弱勢家庭需求，整合本縣社會福利資源，辦理相關宣導工作、團體活動及社區方案，期達到預防性、支持性及整合性之服務功能。

· 新住民部份：

1.辦理新住民家庭服務中心相關服務業務。

2.辦理「新住民社區關懷據點」服務業務。

3.辦理「新住民家庭關懷服務及資源連結計畫」：

有關專業服務人員案件訪視費給付標準乙節，請擬送案申請相關經費團體共同討論之，並期能取得共識，以保障各團體與所聘專業人員之相關權益。

4.辦理「新住民及弱勢家庭兒童學前啟蒙服務計畫」。

5.辦理新住民相關服務措施：包含權益保障、生活適應輔導、家庭關係、多元文化、互助支持網絡、種子師資培訓等相關業務。

6.辦理「新住民通譯人才培訓計畫」。 

7.辦理「新住民志工培訓課程計畫」。

五、雲林縣婦女福利服務中心運作及維護
(1) 辦理婦女福利服務活動：

婦女福利及婦女權益宣導、性別平等研習、婦女志願服務隊人員在職訓練。

(2) 新住民福利服務：

設置新住民家庭服務中心，提供外籍及大陸籍新住民家庭成員相關福利服務：成長課程、諮商輔導、關懷訪視、工作人員個案研討會等。

(3) 法律諮詢：

聘請律師提供弱勢婦女(家庭暴力及性侵害受害者等)免費諮詢服務。

5、 特殊項目：婦女溝通平台

（1） 辦理對象：社區婦女及對於婦女福利有興趣之民眾

（2） 辦理方式：

1、 以鄉鎮市分區為單位。

2、 每單位得以辦理數場次，每場次聚焦討論具備主題性議題。

3、 以『平台』互動討論方式進行。

（三）討論決議得以結合需求規劃辦理『婦女學苑』，促使課程

內容符合供需。

6、 活動要項分配表

	季別
	工作主題
	備註

	第一季

1月至3月
	1、 婦女福利工作說明會

2、 婦女溝通平台

3、 其他婦女福利服務活動
	『其他婦女福利服務活動』係指前項『婦女福利服務工作項目』所述內容，以及衛生福利部等年中推展活動要項

	第二季

4月至6月
	1、 婦女學苑

2、 婦女溝通平台

3、 性別主流化

4、 婦幼主題活動

5、 婦女福利專業人員訓練

6、 其他婦女福利服務活動
	

	第三季

7月至9月
	1、 婦女學苑

2、 婦女溝通平台

3、 性別主流化

4、 婦女論壇

5、 衛生福利部婦女福利考核

6、 其他婦女福利服務活動
	

	第四季

10月至12月
	1、 婦女學苑

2、 家庭服務支持計畫成果展

3、 研擬109年度婦女工作計畫

4、 109年度婦女福利工作說明會

5、 其他婦女福利服務活動
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