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雲林縣各鄉(鎮、市)公所財政主管性別統計分析 
                                                            108 年 10 月  

 

一、108 年度本縣各鄉鎮市財政主管女性比例高於男性，且女性占比

65％與 107年度相當 

108 年度本縣各鄉鎮市財政主管男女性分配比例為 7:13，男性比例占

35%，女性比例占 65%，同 107 年度分配比例，另 106 年度男女性分配比例

為 8:12、105年度男女性分配比例為 10:10，顯示本縣各鄉鎮市財政主管性

別比例仍以女性為主，且女性比例有逐年上升之趨勢(如圖 1及表 1)。 

二、108年本縣各鄉鎮市財政主管女性高於男性原因分析 

依上述統計資料結果顯示，本縣各鄉鎮市財政主管女性高於男性，究其

因為財稅人員大部分以女性居多，回溯學習階段期間，商科男女比例亦十分

懸殊，再觀一般企業之財稅、會計類職缺，亦為女性比例相對較多;惟於職

場上，不分男女，皆係依能力背景取得佳績，以爭取晉升主管之機會，爰反

映在本統計表中，本案男女比例差距應尚屬合理。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

圖1 105-108年雲林縣各鄉鎮市公所

財政主管概況—按性別分
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項次 鄉鎮市 108年 107年 106年 105年

1 斗六市公所 ♂ ♂ ♂ ♂

2 斗南鎮公所 ♀ ♀ ♀ ♀

3 虎尾鎮公所 ♂ ♂ ♂ ♂

4 西螺鎮公所 ♀ ♀ ♀ ♀

5 土庫鎮公所 ♀ ♀ ♀ ♀

6 北港鎮公所 ♀ ♀ ♀ ♀

7 古坑鄉公所 ♀ ♀ ♀ ♀

8 大埤鄉公所 ♀ ♀ ♀ ♀

9 莿桐鄉公所 ♂ ♂ ♂ ♂

10 林內鄉公所 ♂ ♂ ♂ ♂

11 二崙鄉公所 ♂ ♂ ♂ ♂

12 崙背鄉公所 ♂ ♂ ♂ ♂

13 麥寮鄉公所 ♀ ♀ ♀ ♀

14 東勢鄉公所 ♀ ♀ ♀ ♂

15 褒忠鄉公所 ♀ ♀ ♀ ♀

16 臺西鄉公所 ♂ ♂ ♂ ♂

17 元長鄉公所 ♀ ♀ ♀ ♀

18 四湖鄉公所 ♀ ♀ ♂ ♂

19 口湖鄉公所 ♀ ♀ ♀ ♂

20 水林鄉公所 ♀ ♀ ♀ ♀

20人 20人 20人 20人

7人   占比35% 7人   占比35% 8人   占比40% 10人  占比50%

13人  占比65% 13人  占比65% 12人  占比60% 10人  占比50%

總計

男性♂(人);(%)

女性♀(人);(%)

  表1 雲林縣各鄉(鎮、市)公所財政主管性別統計表


