雲林縣婦女權益促進委員會-性別平等與權益促進小組

106年第1次小組會議 會議紀錄
1、 會議時間：106年5月18日上午9時30分至11時30分
2、 開會地點： 本縣婦女福利服務中心4樓雲林女子館
3、 主持人：社會處徐處長忠徹（婦幼科吳科長翠蓮代理）

                                            記錄： 社工師蔡瓊珊                                     
4、 出席人員：如簽到簿
5、 主席致詞：(略)
陸、各單位工作報告：(略)
柒、主席裁示事項：
一、主計處基本工作是建置性別工作資料庫，理想中應是各個議題都具備，最基本CEDAW（消除對婦女一切形式歧視公約）規範需關注農村婦女處境，因此農村婦女各項分析一定要具備，另長期照顧需求也是必備項目。針對雲林需求較高及特色項目是必備項目，其餘再逐步建置完整。另並非所有性平統計都需要重新做，而是盤點原本資料庫的內容，以及參考中央的統計資料，如皆無再請各單位提供。
二、社會處辦理性平研習請人事處及新聞處協助宣傳，讓性平研習資源共享 

    共惠。
三、辦理性別影響評估除了完成表格勾稽，另也需確認實質內容。
四、非常肯定文化處辦理新移民書展，建議增加親子共讀項目。另國際公約  

    已正名兩性平等為性別平等，建請更正名稱。

五、肯定家庭教育中心辦理相關研習活動對象考量到家庭的多元性，建議納
    入非法定婚姻伴侶，以符合多元家庭的需求。另肯定家庭教育中心辦理研習關注到女性特有疾病，也注意到需要破除傳統女體迷思。

    教育部已完成家庭教育中心數位課程講義（已出版），建議納入今年規劃課程。

六、教育部已通過補教業的相關稽查輔導措施，需注意納入下半年業務重點。
七、各業務單位報告缺乏性別分析及整體脈絡，建議業務報告事項須加入性別分析項目。

八、建議社區大學做性別分析，分析參加的族群，可能可以發現到男性缺乏參與，並進一步開設男性主題課程，性別平等需要納入男性的參與，建議開設專屬男性課程如「傳統社會對男性的壓抑及限制」。

九、建議文化處新移民書展主軸是放在應由優勢族群須主動理解新住民族 

    群，建議未來可納入書展規劃。
捌、提案討論：
提案一

案由: 有關行政院秘書長來函檢送「性別電影院、讀書會活動合作方案」，提請小組討論（行政院秘書長來函如會議附件）。
提案單位：社會處
說明：
一、依據行政院秘書長106年5月10日院臺性平字第1060172974號函辦理。

二、依據前開函文及方案，合作對象於地方政府為縣（市）立、文化局（處）
　　圖書館；獎勵機制為：「圖書館辦理性別平等議題電影或書籍導讀相關
　　活動，規劃納入行政院辦理107年直轄市與縣（市）政府推動性別平等
　　業務輔導獎勵評審加分項目滾動修正之參考。如該導讀活動有延伸創新
　　服務，例如後續辦理播放電影之主題讀書會、另與偏鄉圖書館合作辦理
　　性別電影院等，於提送成果時提出具體說明，亦一併列入考量。」
辦法：提請業管單位（文化處）提出初步規劃構想，及相關需其他局處合作配合事項，俾利爭取行政院辦理107年直轄市與縣（市）政府推動性別平等業務輔導獎勵評審加分項目得分。
決議：
一、舉行本案工作小組會議，請文化處於會議前提供本案規劃企劃資料（結合文化處「閱讀起步走」方案），俾利工作小組會議討論，資料中載明各項需求及各單位協助配合事項及分工計畫表。5月23日（星期二）上午9:00女子館舉行「性別電影院、讀書會活動合作方案」工作小組會議。參與處室為文化處、人事處、新聞處、教育處、社會處、家庭教育中心
二、各局處預定分工辦理事項：

（一）人事處對本縣公務人員宣傳本次活動。
（二）新聞處協助發新聞稿、媒體宣傳及提供68電影館經驗予教育處。

（三）教育處提供68電影館辦理影展經驗及取得公播經驗，另協助招募在地國中小兒少性平小志工。
（四）社會處函請鄉鎮公所協助配合，另將成果呈報性平處。
（五）家庭教育中心協助提供志願服務人力。
（六）請文化處詢問屏東經驗，並先行盤點縣內圖書館影片及圖書。
玖、臨時動議：無。

拾、散會：同日11時30分。
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