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日期：中華民國105年12月29日

時間：下午2時

地點：雲林縣政府第二辦公大樓3樓會議室〈五〉

雲林縣105年度婦女權益促進委員會

就業經濟福利與婚姻人口小組第2次小組會議

議程
1、 會議開始

2、 主席致詞

3、 各單位工作報告

(1) 本府勞工處

(2) 本府民政處

(3) 本府社會處

(4) 本府農業處

4、 提案討論

5、 臨時動議

6、 主席結論

7、 散會
各 單 位 工 作 報 告
勞工處工作報告
                          （105年7月至105年11月）
一、防制就業歧視暨性別工作平等委員會
1. 成立第4屆防制就業歧視暨性別工作平等委員會委員受理申訴案件，105年7月~10月受理案件數計1件。
2. 輔導事業單位訂立「性騷擾防治、申訴及懲戒辦法」，並於工作場所中公開揭示，另於事業單位報本府核備之工作規則要求增訂工作場所性騷擾防制措施、申訴及懲戒辦法之罰則，105年7月~10月審查之工作規則共計106件。
二、法令宣導：
1. 辦理相關法令宣導會，以加強事業單位及勞工，對法規內容之認識，建構性別工作平等環境，保障勞工合理勞動條件權益。
2. 推動性別友善職場，促進婦女職涯發展：在消弭兩性職場不平等的部分，包括禁止性別歧視，排除婦女就業障礙的部分包括性騷擾之防治及促進工作平等措施兩部分。適用於所有的行業，保障所有的受僱者。軍公教人員亦適用之，但罰則及申訴、救濟、處理程序依軍公教各相關法令規定辦理。

3. 105年4月14日假本縣斗南68電影館主動播放防治性騷擾短片及「人生大廚」、「親愛的小提琴」等防治就業歧視等宣導影片，增加民眾對性別工作平等暨防治就業歧視的法令認知。

4. 本處於105年6月22日及7月13日假本縣工商發展投資策進會(5樓)會議室，主動辦理「職場平權暨性騷擾防治研習會」法令宣導會(2場次)，邀請縣內各事業單位及政府機關(團體)參加，以強化各單位對職場性別平等的了解，營造平等的工作環境。

5. 本處於105年10月23日於本縣農機展設攤宣導防制就業歧視暨職場平權宣導，受益人次計約100人。
三、勞動檢查機制：

1. 勞動檢查之發動：配合中檢所專案檢查、消防局聯合檢查、民眾申訴及主動查處。為確保勞動檢查機制之落實，性別工作平等法於103年12月修法第38條之1規定課以雇主責任。即性騷擾個案經查證屬實，將依據性別工作平等法第六章罰則進行裁處；並自103年6月1日起將違反罰則之雇主依據同法第38條之1規定於本府勞工處網站公佈姓名或名稱、負責人姓名等不利性行政罰處分並限期令其改善；屆其未改善者，按次處罰。確保雇主能進行落實性別工作平等法對於勞工權益之保障。105年7月~10月本縣開罰案件數1件。
2. 針對事業單位進行勞動條件檢查時，將性別工作平等相關事項，列為必要之勞動條件檢查項目，並分送性別工作平等法及附屬法規，加強宣導，促使知循。
3. 105年7月～10月實施勞動檢查家數共計有351家。

4. 有關外勞性騷擾、性侵害等情事，因囿於外勞言語不通及來台是為賺錢等因素，對於性騷擾及性侵害等情事，仲介或是雇主大都以要脅遣送回國等情要求不聲張，故本府將於外勞宣導場合廣泛宣導防治性騷擾等法律規定及申訴電話資訊（1955專線及勞工處電話申訴管道）。

5. 105年7月～10月受理外勞申訴遭性騷擾案件共計3件，(其中合意轉換雇主1件，提前解約1件，1件續辦中)。
四、電話諮詢：讓職場立即認識自我權益之保障，健全兩性職場關係。
   105年7月~10月電話諮詢統計：

1. 勞基法：1,480件 

2. 性別工作平等法：116件

3. 外勞諮詢：  

    諮詢案件：454件

    爭議案件數:79件

    提前解約人數:767件  

4. 外勞查察:

    訪視個案數:2,178件

    裁處案件數:28件

    入國通報數：2,498件

    訪視個案數:2245件

    裁處案件數:32件

    入國通報數：2236件
民政處工作報告
（105年7月至105年11月）
有關婦女權益之相關業務推動概況如下:

1、 敦聘義務法律扶助律師計林金陽律師等22位，服務時間：每星期一、三、五上午9點至11點於本府第一辦公大樓一樓法律扶助諮詢室，每星期二上午9點至11點於麥寮戶政事務所，每星期四上午9點至11點於稅務局北港分局，另每星期三上午9點至11點於本府法律扶助諮詢室開辦視訊法律諮詢服務，並於口湖、水林、林內、古坑、虎尾、土庫、二崙、崙背、東勢、臺西、四湖等公所及較偏遠之古坑鄉草嶺村、樟湖村、大埤鄉興安村辦公處等駐點服務，提供需要法律疑難問題需要服務民眾可前往諮詢。105年度1-11月份共計191場次1039件
2、 為加強村里幹事社工專業職能，落實婦幼權益、社會救助業務，辦理「村里幹事社工化研習會」，研習課程內容包含如何處理個案轉介、通報作業流程、兒童少年保護工作、高風險家庭篩檢通知、家庭暴力性騷擾防治、社會救助、身心障礙社會工作等作業，並於研習時加強宣導婦女權益之重要性，105年度辦理「啟動關懷箱」業務，計有17鄉鎮市324個設置點。

3、 鑑於寺廟及教會具有教化功能，安定民心及啟迪心靈作用，更是國家社會穩定發展一股重大的隱形力量，本處特規劃「寺廟負責人座談會」、「基督教及天主教會負責人座談會」，提升實務運作，透過講解、意見交流方式，鼓勵寺廟及教會有效運用其現有資源積極從事公益慈善及社會教化，並藉由座談會宣導說明，請其設置性騷擾防治申訴專線，落實政令，建立正確性騷擾防治觀念與機制；105年度「寺廟負責人座談會」、「基督教及天主教會負責人座談會」於本〈105〉年11月25日、12月2日假斗六南聖宮及四湖參天宮辦理二場次，預計參加人數各為400人。
4、 為增進本縣民眾與新住民家庭共學之經驗與聯誼，透過動態學習及活動，促進彼此間互動，並提昇對多元文化之認識、尊重、接納及欣賞多元文化，105年外籍與大陸配偶生活適應輔導班，9月於古坑、北港等地區開辦二場次，各400人參加。    
社會處工作報告
（105年7月至105年12月）
壹、經濟救助：
1、 特殊境遇家庭扶助：
    105年7月至12月(含預估數)共計補助1,047萬1,455元，計受益3,782人次。
(1) 105年7月至12月(含預估數)緊急生活扶助，補助97人次，補助經費合計新台幣311萬6,368元。

(2) 105年7月至12月(含預估數)子女生活津貼，補助3,588人次，補助經費合計新台幣717萬7,587元。

(3) 105年7月至12月(含預估數)傷病醫療補助，補助2人次，補助經費合計新台幣3萬5,000元。

(4) 105年7月至12月(含預估數)兒童托育津貼，補助95人次，補助經費合計新台幣14萬2,500元。

2、 未成年未婚懷孕補助及服務：

(1) 本府輔導財團法人雲林縣雲萱基金會申請公益彩券回饋金補助辦理「雲林縣未成年懷孕少女家庭處遇及未婚懷孕個案處遇服務」，105年7月至12月訪視輔導計108人次，電話輔導計114人次，個案生活費補助24 人次(1,000元*12次*2,000元*13次=38,000元)；校園宣導：溪洲國小、古坑國小、僑真國小、林內國小、林頭國小、斗六家商附設進修學校、東明國中、鎮南國小、九芎國小、土庫國中等10所計1,795人。
(2) 本縣未成年懷孕處遇服務及防治宣導實施7-12月辦理1場個案研討會、1場連繫會報及5場宣導活動，共652人參與。
3、 雲林縣婦女生育津貼每胎補助新台幣8,000元，105年7月至12月預計核發2,577名，補助經費合計新台幣2,016萬6,000元。
4、 雲林縣弱勢兒少家庭房屋租賃租金補助，105年7-12月補助42戶，每戶最高補助新台幣1萬8,000元，補助經費合計新台幣73萬8,000元。
貳、就業支持：
1、 本府輔導雲林縣飛雁創業協會申請本縣公益彩券盈餘分配款專戶經費補助於105年8月6日起至10月8日辦理「105年雲林縣婦女網路行銷培力計畫」，預計辦理10場次、120人次參加。

2、 本府輔導雲林縣雲晴身心關懷協會申請本縣公益彩券盈餘分配款專戶經費補助於105年9月10日至10月1日辦理婦女心理成長團體-「遇見雲晴-幸福的工作與家庭提案」，預計辦理3場次、60人次參加。

3、 本府輔導雲林縣鄉土人文關懷協會申請本縣公益彩券盈餘分配款專戶經費補助於105年9月24日起至10月29日辦理「105年雲林縣弱勢婦女網路行銷培力計劃」，預計辦理6場次、90人次參加。

4、 本府輔導雲林縣雲萱基金會申請本縣公益彩券盈餘分配款專戶經費補助於105年10月29日至12月3日辦理婦女心理成長團體「自主、獨立、築夢踏實-婦女心靈探索課程」，預計辦理6場次、60人次參加。
參、家庭支持服務-家庭服務中心：
一、個案服務： 
(一)虎尾中心:
   截至105年10月底服務在案數，虎尾中心個案22案，結案51案，配合弱勢緊急扶助經濟訪視6案，主動關懷發現5案，評估轉介案10案，共計94案，家訪331次、電訪227次。
(二)台西中心
截至105年10月底，配合弱勢緊急扶助經濟訪視共計18 案，其他系統服務轉介 4案，並由虎尾中心轉介弱勢經濟扶助個案32案，共計50案，家訪35次、電訪85次。
二、成長團體方案：

(一)虎尾中心: 共辦理3方案，18場次，預計180人次參與；目前已辦理2方案，12場次，162人次參與。

	場次
	辦理日期
	名稱
	服務對象
	辦理地點
	參與人次

	1
	105/04/12-05/17

（每週二1800-1930）
	親子培力團體
	家庭中心服務對象及社區民眾
	虎尾家庭中心
	42

	2
	105/05/27-07/01

（每週五1400-1530）
	生命教育成長團體
	華山國小學生
	古坑華山國小
	120

	3
	105/10/28-12/02

(每週五)
	自我探索團體
	大成商工高二學生(暫定)
	大成商工(暫定)
	48

(預估)


(二)台西中心
	場

次
	辦理日期
	名稱
	服務對象
	辦理

地點
	參與

人次

	1
	105/10/18-11/22

(每週二0830-1000)
	聽你聽我

自我探索

團體
	二崙國中學生
	二崙

國中
	64

(預估)


三、社區服務方案：

(一)虎尾中心:
(1)已辦理21案，48場次，3,935人次參與。
	場次
	辦理日期
	活動名稱
	辦理地點
	參與人數

	1
	105/02/03
	愛在家~歡喜來團圓
	虎尾區家庭中心
	80

	2
	105/02/27
	愛～親子律動
	虎尾區家庭中心
	30

	3
	105/03/26
	2016第五屆『北溪玉見米』虎尾玉米節
	虎尾鎮北溪社區
	200

	4
	105/04/02
	攜手同心慶兒童節園遊會
	西螺大橋
	1,200

	5
	105/04/23
	雲林縣105年度早期療育發展篩檢活動「深耕早療 讓愛飛翔」
	北港公所及運動公園旁
	600

	6
	105/05/21
	「來一趟，生命之旅」親職教育講座
	虎尾區家庭中心
	30

	7
	105/05/22-09/10（20場次）
	105年度父母未就業家庭育兒津貼「親職教育課程」
	20鄉鎮
	400

	8
	105/05/28、06/04-05、06/11-12（5場次）
	公視巡迴影展- 『夏日愛放電~電影放映室』親職活動
1.大家去流浪-宥勝的流浪課
2.天使的收音機
3.出遊/孝悌兒童
4.我愛親家(口述影像)
5.愛神卡拉OK
	西螺兒福館4樓大禮堂


	110

	9
	105/06/03
	墾地社區端午傳情，關懷長輩活動
	虎尾鎮墾地社區


	500

	10
	105/06/05
	端午送溫情，關懷弱勢
	虎尾鎮新吉社區
	100

	11
	105/07/10
	愛的餐桌~「爸佔幸福。親子同樂會」
	虎尾鎮多功能活動中心
	250

	12
	105/07/31
	祖孫童玩回憶~時光隧道
	安溪社區活動中心
	30

	13
	105/08/06
	愛的餐桌~「爸佔幸福。親子同樂會」
	北港老人會
	210

	14
	105/08/27
	媽媽魔法教室
	虎尾區家庭中心
	30

	15
	105/09/18
	親職教育講座&襪子娃娃DIY手作
	斗南順天宮
	20

	16
	105/09/24
	親職教育講座&襪子娃娃DIY手作
	虎尾區家庭中心
	20

	17
	105/09/25
	新住民影片讀書會
	虎尾區家庭中心
	20

	18
	105/10/01
	親職教育講座&襪子娃娃DIY手作
	土庫故事館
	20

	19
	105/10/08
	親職教育講座&襪子娃娃DIY手作
	大埤老人會
	20

	20
	105/10/15
	多肉植物的異想世界
	虎尾區家庭中心
	35

	21
	105/10/18-11/12(5場次)
	筋絡舒壓~疏通疲憊身軀
	虎尾鎮多功能活動中心
	62


（2）未來預計辦理2案，2場次，預估40人參與。
	場次
	辦理日期
	活動名稱
	辦理地點
	預估人數

	1
	105/11/19
	性別暴力防治影像巡迴座談
	尾區家庭中心
	20

	2
	105/11/26
	105年雲林女性影展巡迴活動
	尾區家庭中心
	20


(二)台西中心:
(1)已辦理3方案，3場次，共計100人參加。
	場次
	辦理日期
	活動名稱
	地點
	參與人數

	1
	105.08.27
	親子~愛不釋手
	褒忠鄉有才社區
	30

	2
	105.09.24
	親子為愛~起居
	崙背鄉悠紙生活館
	30

	3
	105.10.15
	跨越國界的愛-酸甜苦辣在一起親子料理活動
	台西鄉五榔社區
	30


（2）預計辦理2方案，2場次，共計80人參加。
	場次
	辦理日期
	活動名稱
	地點
	預估人數

	1
	105.11.13
	親子-攜手郊遊趣
	大埤鄉三結社區、良作文化園區
	40

	2
	105.11.
	五榔好厝邊
	台西鄉五榔社區
	40


肆、新住民服務：
1、 申請內政部新住民發展基金補助新台幣31萬4,588元整，辦理本縣「設籍前新住民遭逢特殊境遇相關福利及扶助」計畫，協助設籍前之新住民遭逢特殊境遇給予緊急生活扶助、子女生活津貼、兒童托育津貼、傷病醫療補助及法律訴訟費補助。105年7-12月共計補助新台幣7萬2,363元整，計受益11人次。
2、 辦理「雲林縣新住民家庭社區關懷服務工作及資源連結計畫」

(1) 申請本縣公益彩券盈餘分配款專戶經費補助辦理「雲林縣新住民家庭社區關懷服務工作及資源連結計畫」，提供雲林縣各鄉鎮之新住民及其家庭到宅訪視、電話關懷服務、需求服務、家庭觀念溝通教育及相關資源連結等服務。

(2) 本案分別由雲林縣兒童福利發展協會(斗南區)、財團法人雲林縣雲萱基金會(虎尾區)、社團法人雲林縣社會關懷協會(西螺區及台西區)及社團法人雲林縣婦幼關懷協會(北港區) 辦理，就近提供各轄區新住民及其家庭相關服務。 

(3) 105年7-12月斗南區共計提供480案次之家訪服務；虎尾區共計提供480案次之家訪服務；西螺區共計提供480案次之家訪服務；臺西區共計提供480案次之家訪服務；北港區共計提供480案次之家訪服務。 

三、105年1至12月結合社團法人雲林縣社會關懷協會申請新住民發展基金及本縣公益彩券盈餘分配款專戶補助經費新台幣45萬8,000元整，辦理「105年雲林縣弱勢婦女居家美髮服務公益服務計畫」，提供參與美髮職訓並通過丙級證照考試之學員參與居家美髮服務方案，提供本縣65歲以上老人及身心障礙者居家美髮服務，讓新住民學以致用並得以賺取工作收入，105年7-12月共計總服務2,313人次。

四、申請新住民發展基金補助辦理105年度『雲林縣新住民家庭服務中心實施計畫』， 105年7-12月共計提供下列相關服務：

（1） 家訪390人次。

（2） 電訪763人次。

（3） 個案管理2,484人次。
1. 105年7/28、8/23、9/29、10/25、11/22、12/22配合移民署雲林服務站辦理6場次新住民家庭生活適應輔導，共計86人次受益。

2. 105年7/3辦理1場次新住民家庭親子成長活動，共計86人次參與。

3. 105年7/17辦理1場次新住民家庭子女二代培力活動，共計43人次參與。

五、設置新住民關懷據點

(1) 斗南區關懷服務據點：105年度由社團法人雲林縣兒童福利發展協會承辦，105年7-12月共計服務660人次。

(2) 虎尾區關懷服務據點：105年度由財團法人雲林縣雲萱基金會承辦，105年7-12月共計服務660人次。

(3) 北港區關懷服務據點：105年度由社團法人雲林縣婦幼關懷協會承辦，105年7-12月共計服務660人次。

(4) 西螺區關懷服務據點：105年度由社團法人雲林縣社會關懷協會承辦，105年7-12月共計服務660次。

(5) 臺西區關懷服務據點：105年度由社團法人雲林縣社會關懷協會承辦，105年7-12月共計服務660次。
六、105年7-12月共辦理13場次新住民社區睦鄰義剪活動，共計42人次參與義剪志工服務，共計320人次社區居民受益。
農業處工作報告
1、 行政院農業委員會補助雲林縣各基層農會辦理105年強化農村農家生產及生活經營能力暨高齡者生活改善計畫，計畫內容包括輔導農會家政班農村性別平等培力、農村中高齡就業及創新學習、推薦班員參加產地食譜競賽活動、農村巧藝、農業志工教育訓練等。截至105年6月底止各基層農會辦理情形如附件。
2、 訂定「農業處性別平等業務實施計畫」，計畫內容依據考核項目編列輔導農會及漁會之會員及幹部進行性別意識培力，提升女性參與程度，並增加女性進入決策階層之可能性、推廣無害環境的農業技術，支持有機小農之發展，鼓勵綠色消費、使用在地食材，以減少食物里程並提高食物安全、平時配合相關局處需求，張貼文稿宣導性別平等相關內容、檢視農業處網頁資訊是否違反性別平等相關法令、檢視農會及漁會之平面及電子媒體是否違反性別平等相關法令。
3、 農會考核項目增列「性別平等法教育訓練及宣導活動」，請農會協助宣導及落實農村性別平等教育，鼓勵自製文宣、辦理教育訓練及活動。
四、提案討論
提案一

                                  提案單位：民政處 

案由: 有關婦女權益促進委員會就業經濟福利與婚姻人口小組會議，於104年度第3次委員會議建議將就業經濟福利與婚姻人口小組會議由勞工處與本處輪流於上半年及下半年召開小組會議，本處建議將會議回歸社會處召開。
說明：

1、 有關婦女權益促進委員會由本處及勞工處輪流召開小組會議，主政、協辦權責不清、檔案歸檔權責混淆、列管案件執行困難、會議因不同局處資料彙整困難並無法掌握會議相關資訊及試辦出現嚴重銜接性等相關問題，建議回歸社會處召開相關會議以俾利順利業務推動相關事宜。
2、 本案小組分工內容：
1. 創造性別友善職場環境、促進工作與家庭平衡〈勞工處〉。

2. 提昇婦女經濟就業能力。〈勞工處〉

3. 輔導農村婦女經濟開發。〈農業處〉
4. 村里幹事社工化、新住民生活適應輔導。〈民政處〉

5. 積極培力寺廟及教會推展平權的性別文化、習俗〈民政處〉
6. 新移民、單親、特境家庭、懷孕青少女等支持性福利服務措施〈社會處〉。
      本處於協助推動及輔導業管單位，對於寺廟及教會皆以輔導為主並非本處轄

      內業務單位，而且其中第5點內容就業經濟福利與婚姻人口與本小組並無相

      關業務關聯性建議修改第5點相關內容並建議本小組會議於106年度回歸權

      單位召開。

 決議：決議：1.為能使本縣婦女權益促進委會評鑑獲得佳績，請依中央規定分工7個工作

        小組並擇定各小組主政局處定期召開小組會議。

    2.有關本組由勞工處及民政處輪由主持召開會議，因不同局處資料彙整困
      難並無法掌握會議相關資訊及試辦出現嚴重銜接性等相關問題，建議回    歸社會處召開相關會議以俾利順利業務推動相關事宜。
五、臨時動議

六、主席結論

7、 散會


