雲林縣106年度性別意識多元化培力課程研習計畫
第四場次（進階課程-主管班）  「環境與性別」

報名簡章

1、 緣起：

    氣候變化與社會變遷深深影響到每一個人，但深處在同樣劇烈變動的環境下，男/女性會因不同的家庭、社會與政治層面的地位與角色，承受相當差異程度的影響，尤其是資源與資訊匱乏，社會互動與人際網路侷限，以及就業與低收入的社會處境的女人所受的環境衝擊遠超過男性。
    許多國內外文獻(畢恆達, 2002；Bankoff, Frerks & Hihorst, 2004；UNSIDR, 2009) 指出，女性多重的照顧角色，例如照顧提供者、安全維護者、心靈慰藉者、生活協調者都是私領域無薪、被視為理所當然的角色工作，故長期來女性在資訊，預防及重建方案，常被視而不見，並在社會隔離之下，阻絕於主流價值之外。

    如何與環境共存，累積知識與經驗，將性別敏感度融入相關政策規劃，以性別平等的觀點，傾聽女性的聲音，了解女性的需求，整合社會資源，為協助本縣農村婦女面對空污、農藥殘留、食安、節能減碳、核能安全等議題能更游刃有餘，自我保護，考驗著公部門同仁的智慧。
    本府邀請甫辦理「氣候變遷與綠色女力」國際論壇的財團法人主婦聯盟環境保護基金會台中分會執行委員呂木蘭擔任講師，向本府相關局處主管分享有關生活環保、綠色消費、綠色飲食、低碳節能、非核家園等議題及行動。盼協助本府相關局處主管人員於政策規劃時，能以具性別敏感度的視角分配預算、加強參與、提升女性權益。
2、 參加對象(上限40人)：
  一、本府社會處、農業處、水利處、環保局及本縣各農會等相關單位請指
      派科長級以上1名主管人員參加。

  二、相關民間團體及機構主管人員。

  三、一般民眾。

3、 主辦單位：
4、      雲林縣政府、雲林縣婦女福利服務中心
5、 研習地點：

     雲林縣婦女福利服務中心-雲林女子館（斗六市府文路22號4樓）。

6、 研習時間：

     106年10月16日(一)9:00~13:00
7、 研習隨堂教材共5本(提供教師課堂使用並贈送學員)。
8、 完成本研習可登錄公務人員終身學習時數3小時。

9、 研習程序表：
	時間
	課程名稱
	授課講師

	9：00-10：30
	環境與性別 (一)
	政治大學社會學系學士/清華大學人類學研究所碩士/台灣性別平等教育協會常務理事

/財團法人主婦聯盟環境保護基金會台中分會執行委員呂木蘭

	10：30-10：40
	休息時間
	

	10：40-12：10
	環境與性別(二)
	

	12：10-13：00
	問題與討論、實際操演、午餐時間
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	報名方式：請至終身學習入口網站（ECPA） ：https://lifelonglearn.dgpa.gov.tw/Default.aspx報名，課程代碼： 1061016A。或EMAIL報名，報名信箱：ylhg29132@mail.yunlin.gov.tw，每場次以40人為限，額滿時以報名順序為候補名額順序）
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